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	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	岗位职责
	招聘
人数
	职位条件

	
	
	
	
	
	学历
	专业
	条件

	1
	综合部
	文秘
	负责各种文件的起草、传递工作；处理上级文件的签收、传递、催办；文秘档案收集管理及保密工作。各种会议的记录及会务工作
	1
	全日制普通高校本科及以上学历
	汉语言文学、文秘、现代秘书、新闻专业
	35岁以下，有3年及以上文秘工作阅历，具有较强的文字组织能力和写作功底，良好的沟通能力和团队精神。

	2
	经营管理部
	旅游管理
	负责旅行社、旅游景点景区、导游等领域策划和运营。
	1
	全日制普通高校本科及以上学历
	旅游管理专业
	35岁以下，具有旅游管理专业知识，较好的思想道德品质和综合素质，具备较强的综合职业能力和发展基础，有在旅游企事业单位从事旅游管理工作者优先。



